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hatidlybalépésérol sz616 27/2021. (1.29.) Korm. rendeletére tekintettel, a
katasztrofavédelemrol és a hozza kapcsolodo egyes térvények modositiasarol szo6lé 2011. évi
CXXVIIL. torvény 46. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazisa alapjan
HARC KOZSEG POLGARMESTERENEK Hare Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének hatiskorében

2021. aprilis 6. napjian hozott dontése

Hatarozat
szama: targya:
21/2021.(1V.6.) a Harci Kincseslada Ovoda és Mini Bélcséde

bolesédei szakmai programjanak jovahagyasa

[ e e e s e e e i e ——— e e L S D s S T e e e S e s e

Oldal 1




FELJEGYZES

Késziilt: Harc Kozség Polgarmesterének 2021. aprilis 6. napjan 08.00 6rakor meghozott
dontésérol.

A déntéshozatal helve: Harc, Onkorményzati Hivatal, Polgarmesteri targyalo

Jelen van: Téth Gabor polgérmester
A Kozos Onkormanyzati Hivatal részérél: dr. Herczig Hajnalka jegyzo

Fehérné Makk Anita jegyzdkonyvvezetd

A Kormény 27/2021. (1.29.) Korm. rendeletével veszélyhelyzetet hirdetett ki egész
Magyarorszag teriiletére a SARS-CoV-2 koronavirus vilagjarvany tekintettel.

Ez azt jelenti, hogy katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodd egyes torvények
modositasardl szol6 2011. évi CXXVIIL. torvény 46. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazasa
alapjan ett6l idéponttol a telepiilési Onkormanyzat képvisel-testiiletének, illetve az
Onkormanyzati Bizottsagénak a feladat- és hataskorét a polgarmester gyakorolja.

Harc K6zség Onkorményzata feladat- és hataskérében eljaré Toth Gébor polgarmester 2021.
aprilis 6. napjan a kdvetkez6 hatarozatot hozta a dontést igénylo tigyben:

1. Dontés a Harci Kincseslida Ovoda és Mini Boleséde 2021-2025 évi bolesédei szakmai
programjanak jovahagyasarol

21/2021. (IV.6.) 6nkormanyzati hatarozat
Harei Kincseslada Ovoda és Mini Bileséde bolesédei  szakmai

programjanak jovahagyasarol

A katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodd egyes torvények
modositasardl szolo 201 1. évi CXXVIIL térvény 46. § (4) bekezdésében
kapott felhatalmazasa alapjan Harc Kézség Onkormanyzata Képviselo-
testiiletének feladat- és hataskorében eljaré Toth Gabor polgarmester
Harci Kincseslada Ovoda és Mini Béleséde bolesédei szakmai programjat jelen
hatarozat melléklete szerinti tartalommal jovahagyja.

Felelds: Toth Gabor polgarmester

Hatarid6: azonnal

Hatarozatrdl értesiil: Intézményvezetd
Irattar
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Toth Gabor dr. Her?z?gj—lajna a
polgarmester jegyzo
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1. Bolesode adatai

Az intézmény neve: Harci Kincseslida Ovoda és Mini Bolesdde

Cime: 7172 Harc, Kolesdi u. 2.
Telefon: +36 74 506-099

e-mail: harciovi@gmail.com

Fenntarté: Harc Kozség Onkormanyzata
Cime: 7172 Harc, Fé u. 59.
Telefon: +36 74 437-030

e-mail: onkormanyzatharc@tolna.net

Intézményvezeté: Szakilosné Marosi Ildiko

Szakmai vezeté: Staubné Andrasi Csilla

Bilcsodei ellatds tipusa: Mini boleséde
Csoportok szama: 1

Féréhely szama: 7 fo



2. Bevezeto

Intézményiink helyi nevelési-gondozasi programja

az ENSZ Emberi jogok nyilatkozata;

az ENSZ Egyezmény a gyermek jogairol;

az Europa Tandcs Miniszterek Bizottsdga Rec. (2002) 8-as ajanlasa a tagallamok
szamara a napkdzbeni gyermekellatasrol;

az 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatésrol;

a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyvermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és
miukodésiik feltételeirol;

a 4/2010. (I. 19.) OKM rendelet a pedagogiai szakszolgalatokrol;

259/2002. (XII. 18.) Korm. rendelet a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatd
tevékenység  engedélyezésérdl, wvalamint a  gyermekvédelmi  vallalkozoi
engedélyezésrol;

a pszicholdgiai és a pedagogiai kutatasok eredményei;

az els6 életéveknek a késobbi fejlodés szempontjabdl is meghatarozé szerepének
elismerése;

a bdlcsodei nevelés-gondozas torténete alatt felhalmozott emberi és szakmai értékek,
ezeken beliil is hangstlyozottan ,,A bolcsddei gondozas-nevelés minimumfeltételei és
a szakmai munka részletes szempontjai” c. kiadvany (OCSGYVI, 1999), valamint a
modszertani levelek, utmutatok, ajanlasok;

a bolcsodei ellatas nemzetkozileg elismert gyakorlata

Figyelembe vételével késziilt, megtartva bolcsddénk szakmai onallosagat, a csaladok,

a fenntart6 elvarasaihoz és a helyi lehetéségekhez igazodva.



3. Boles6dénk mindségpolitikaja

Bolesédénk elkotelezi magat, hogy, szakmai tevékenységével elsdsorban a gyermekek
érdekeit szolgalja.

A biztonsagos, szeretetteljes 1égkor, szakmailag igényes kornyezet kialakitasaval a
korszerti, szakszer(i, min0ségi szolgaltatas biztositasara torekszik.

Ezért minden dolgozd személyes felelossége a szakmai mindség biztositdsa €s a

szakmai célkitiizések megvalositasa.

4. Hitvallasunk

»A gyermek a miénk is, az enyém, a tied, mindannyiunké.”

(Hermann Alice)

A gyermekek  életkori sajatossagainak megfigyelésére  €piild feltételek
megteremtésével. A kialakitott kémyezet a fejlesztd funkcidk gyakorlasanak ad teret.
Az aktivitas, érdeklédés és a funkeidk gyakorlasanak lehetosége miukodteti, timogatja
a gyermeki fejlodést.

A nevelés a kompetenciak fejlodésének segitése, a kornak megfelel6 készségeknek €s
képességek kibontasa. Ennek alapja a gyermek fejlodésének alapos ismerete, melynek
titkkre a kisgyermekrol készitett személyes dokumentacio.

A gyermekek jogai tiszteletben tartasaval, kovetkezetes neveléssel, a sziilokkel
egyiittmiikdve, a szabalyokat elfogado, érdeklédo, nyitott személyiségli gyermekeket

neveliink.



5. Helyzetelemzés

A megyeszékhely kozelében fekvo, alig 900 f6 lakossagszamu kistelepiilésiink jo
megkozelithetdségének koszonhetden viszonylag fiatal &tlagéletkori a lakossag. Mivel
munkalehetéség helyben csekély, a gyermekes sziilok is ingadzédsra kényszeriilnek. A
gyermekek, foleg a kisgyermekek elhelyezése napjainkra komoly problémava valt. A
munkahellyel rendelkez6 anyak tobbsége mar a gyermek 3 éves kora eldtt ijra munkaba kivan
allni. A jelent6s szamban felmeriilt igények kielégitésére hoztuk létre 2018-ban a Mini
bolcsédénket. A létrehozas €s a fenntartas érdekében mind erkélesi, mind anyagi értelemben

aldozatokat vallal a fenntarto.

A bolcsode Gsszetett - csaladsegitd, szocialis, egészségiligyi, nevelési - funkciot tolt be.
A gyermekek napkdzbeni ellatdsaként a csaladban él6 gyermekek életkordanak megfeleld
nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést, foglalkozast és étkezést biztosit azon gyermekek
szamara, akiknek sziilei munkavégzésiik vagy egyéb okok miatt napkdzbeni ellatasukrol nem
tudnak gondoskodni. Az intézmény célja az egészséges testi, lelki fejlodés biztositasa
valamennyi gyermek szamara. Az értelmi, érzelmi és szocidlis fejlodés tamogatasa.
Baratsagos, biztonsadgos, csalddias, szeretetteljes légkorben, az ¢letkoranak megfeleld

kornyezetben az aktivitas kibontakoztatasa, a szocializacio segitése.

5. 1. Targyi feltételek:

1 db bolesddei gyermekesoport,
1 db gyermekfiirdé

1 db 6lt6z6

Az 0ltozoén és a gyermekfiirdén keresztiil jutnak be a gyermekek a gyermekcsoportba.
Gyermekoltozo a gyermekbejarat eloterébdl nyilik, a fiirddszobahoz kapcesolodik. Felszerelése
megfelel a kiilonboz6 kort gyermekek 6ltdztetési igényeinek, minden gyermek részére ruha-
és cipbtarold, padok, iilokék allnak rendelkezésre, valamint pelenkdz6 szekrény.

Filirdészoba kapcsoldodik a gyermeksltozohoz, valamint a gyermekszobdhoz, melytdl tivegajto
valasztja el. A gyermek gondozésat €s 6nallésodasat segitd berendezési targyak €s eszk6zok a
gyermek méretéhez és fejlettségéhez igazodnak. Felszerelései: 2 db gyermekmosdé hideg-
meleg vizzel, keverd csappal; 2 db gyermek WC; 1db beépitett zuhanytélca hideg-meleg

vizzel, keveré csapteleppel, flexibilis zuhanyozéval; 1 db polyazé asztal; minden gyermek



részére sajat fési és torilkozo elhelyezésére alkalmas tarto; a gyermek teljes alakjat mutatd
tiikér a gyermek magassagaban elhelyezve; fogmoso pohartart.

A gyermekszoba butorzata a maximalis gyermeklétszamnak, a mai kornak megfeleld, a
gyermekek méretéhez is igényeihez maximalisan alkalmazkodik. Alapteriilete minimum 3 m2
/£6. A helyiség teljes alapterilete kdzvetlen természetes megvilagitasu. az eros benapozast
redény gatolja. A butorozas balesetmentes, a gyermekek fejlettségének megfelelo. Atlatszo
mélyen tivegezett ajtot valasztja el a gyermekfiirdétol. A helyiségnek hézagmentes, moshato,

fertétlenitheté és tartos meleg padlé burkolata van. Az oldalfalak moshato és fertotlenithetd

burkolattal vannak ellatva.

5. 2. Személyi feltétek:

1 £6 Kisgyermeknevel6 — szakmai vezetd

Végzettség: Csecsemd- €s kisgyermeknevelé BA
1 6 Bolcsddei dajka

Végzettség: Bolcsodei dajka



6. Szakmai munka bemutatasa

A bolesédei nevelés-gondozas feladata a gyermek testi- és pszichés sziikségleteinek
kielégitése, a fejlodés eldsegitése.

Az eltelt évek sordn az intézmény szakmai fejlédése jelentés utat jart be. A magas szinvonald
nevel6-gondozd munka, a jol képzett szakembernek kdszénhetGen, mar biztos szakmai
alapokon nyugszik. A kisgyermeknevel6vel szembeni elvards a nyitott, gyermekszeret
személyiség, a tolerancia és empdtia, a megbizhatosag, hitelesség. A gyermekek
megnyilvénulasait torodéssel, hozzéaértéssel figyeli, arrél megfelelé dokumentaciot vezet, és a
sziiloket rendszeresen tajékoztatjak.

Az intézményi kozosségben megvaldsuld nevelés-gondozas soran biztositjak a kisgyermekek
egyéni sziikségleteihez, fejlodési iiteméhez igazodd egyéni banismodot a kompetencia
igények kibontakozasanak valamennyi szinterén. E tevékenység alapja a jol atgondolt,
szakmailag megalapozott folyamatos napirend.

Torekvésiink, hogy a gyermekek emberi méltosdgat mindenkor tiszteletben tartva, a hatranyos
megkiilonboztetés minden formajatdl mentes gondozasban részesitsik a rank bizott
gyermekeket.

Az intézmény, ezen beliil a csoportok nyitva tartdsat a sziilék igényeinek felmérése alapjan
hatarozzuk meg és minden nevelési év kezdetén feliilvizsgaljuk, a sziild6 munkaidejének

valtozasa esetén kérésiikre rugalmasan modositjuk.

Kiemelten fontos tovabbra is a bolesoédében ellatott kisgyermekek csaladjaival vald

egylittmilk6dés és a k6z6s bolesddei élmények nytjtasa.

7. Az intézmény alapfeladata

A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
eértelmében intézményiink alapfeladata a személyes gondoskodas és gyermekjoléti alapellatas
rendszerében biztositani a kisgyermekek napkozbeni ellatasat 20 hetes kortél 3 éves korig,
specialis esetekben 5-6 éves korig.

Szabad féréhely terhére feliigyeletet és jatszocsoportot mikddtetiink.



8. A bolesédei ellatas igénybevételének modja

A bolesddei felvétel egész évben folyamatosan torténik. Beiratkozast szerveziink minden év
majusaig, ahol a jelentkezések (és az 6vodaba iratkozasok) utdn, az Uj nevelési évre elore
tudunk tervezni.

Az intézménybe felvehet az a gyermek. akinek felvételét a hatélyos jogszabalyok érvényben
1év6 rendeletei lehetové teszik.

Az ellatas igénylése a felvételi kérelemmel torténik, ezzel egy idében az intézményvezetd
megallapodast kot a sziilével. A Megallapodds az 1. szamu mellékletben

Felvételi kérelem 2. szamu mellékletben talalhato. A Mini Bolesddének kiilon Hazirendje
van, a 3. sz. melléklet tartalmazza.

A sziilé hozzajarulasaval a bolcsodébe vald felvételt kérheti a védond, gyermekorvos,
csaladgondozd, gyamhatosdg is. SNI-s gyermeket a Rehabilitacios ¢s Szakértéi Bizottsag

szakvéleményével fogadunk, amennyiben a gyermek integralhato.

9. A gyermeki, sziil6i és alkalmazotti jogok és kotelezettségek

9. 1.A gyermek joga, hogy

o segitséget kapjon sajat csaladjaban torténd neveléshez, személyiségének
kibontakozasahoz,

o a fejlodését veszélyeztetd helyzet elharitasahoz, a tarsadalomba valo
beilleszkedéshez,

e sajatos nevelési igény, tartos betegség esetén a fejlodését és személyisége
kibontakozésat segité killonleges elbanashoz

o a fejlédésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, valamint az egészségre
kéros szerek ellen védelemben részesiiljon,

e emberi méltosagat tiszteletbe tartsak, a bantalmazassal-fizikai, szexualis vagy lelki

er6szakkal, elhanyagolassal szemben védelembe részesiljon.

9. 2.A sziil6 joga, hogy
e megvalassza azt az intézmenyt, amelyre gyermeke nevelését-gondozasat bizza
e megismerhesse a csoportok €letét,

e megismerje a nevelés-gondozasi elveket,



tanacsot, tajékoztatast kérjen és kapjon neveldjétol,
A sziilének jogot, lehetdséget biztositunk arra, hogy javaslatot tehessenek a
valtoztatasra és kiilonboz6 programok bevezetésére, mikodtetésére (pl. szilok

Erdekegyezteté Foruma, Fogad6 6ra)

9. 3. A sziilo kotelessége, hogy

a gyermeket ellat6é szakemberekkel egyiittmiikddjenek, és kapcsolatot tartsanak.
az intézmény hazirendjét betartsa,

a fizetendo személyi téritési dijat idoben betizesse

9. 4. Az ellitist végzok joga, hogy

megkapjak a munkavégzésiikh6z kapcsolodé megbecsiilést,

tiszteletben tartsak emberi méltosagukat és személyiségi jogaikat,

munkajukat elismerjék,

biztositva legyen résziikkre a bolcsodei ellatas eszkoz és felszerelésjegyzékben
meghatarozott helyiség és butorzat €s egyéb berendezési targyak,

a munkakoriikhoz tartozé munkaruha juttatasban részesiiljenek,

a munkaszervezes soran igényeiket lehetoség szerint igénybe vegyék.

9. 5. A szakmai vezeto kotelessége, hogy

az egység szakmai munkdjanak szervezése, iranyitasa és ellenorzése

az intézményvezetd utasitdsanak megfelelden részvétel az egység szakmai
programjanak megfogalmazasaban, annak véleményezése,

rendszeresen beszamoljon az egység szakmai tevékenységérol az intézmény
vezetdjének

az intézményvezetd személyzeti feladatainak segitése, az ebben a korben rabizott

feladatok ellatasa

9. 6. A bilcsédei dajka kotelessége, hogy

A gyermek testi és pszichés sziikségleteinek kielégitése, a fejlodés eldsegitése Az
egeszséges testi fejlodes eldsegitése

A fejlodéshez sziikséges egészséges €s biztonsagos kdrnyezet megteremtése

10



e A primer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése
e Egészségvédelem, egészségnevelés, a kornyezethez valo alkalmazkodas ¢s az

alapveté kultar-higiénias szokasok kialakulasanak segitése.

11



10. A bolesodei nevelés-gondozas alapelvei

A kisgyermekgondozis-nevelés, elvilaszthatatlan egységet alkotnak.

10. 1.A csalad rendszerszemléletii megkozelitése

10.

10.

10.

A csaldd rendszerszemléletli megkozelitése értelmében a bélesédei nevelésben
elsédleges szempont a csaldd miikodésének megismerése, megértése. A
rendszerszemlélet lényege, olyan komplex latasmdd alkalmazdsa, amely nem csak a
kisgyermeket, hanem a csaladot is kiindulépontnak tekinti. Az interakcidés mintdkat a
kisgyermek visszatiikrozi, ezaltal képet kaphatunk a csalad erdsségeirdl és
gyengeségeirdl. Az erésségek hangsulyozasa altal a szakember hozzéjarulhat a csalad
életmindségének javitasdhoz.

2. A koragyermekkori intervenciés szemlélet befogadasa

A koragyermekkori intervencié magaban foglal minden olyan tevékenységet, amely a
kisgyermek sajatos sziikségleteinek meghatarozasat és figyelembevételét szolgalja. A
bolesédei ellatast nyujté intézmény, szolgaltatd funkciojat tekintve alkalmas szintér a
koragyermekkori intervencid szemléletének alkalmazdsédra. Ennek értelmében a
kisgyermekneveld feladata az esetlegesen felmeriil fejlédésbeli lemaradasok,
megtorpanasok felismerése és jelzése.

3. A csalddi nevelés elsédleges tisztelete

A kisgyermek nevelése a csalad joga és kotelessége. A bolesédei ellatast nyujtd
intézmény, szolgaltatd a csaladi nevelés értékeit, hagyomdanyait és szokdsait
tiszteletben tartva és azokat erdsitve vesz részt a gyermekek nevelésében. Mindezek
értelmében fontos a sziilok szamara lehetdvé tenni a tevékeny, kiilonb6z6 szinteken és
modokon megvalosuld bekapcsolodast a bolesodei ellatdst nyujtd  intézmény,
szolgaltato életébe.

4. A kisgyermeki személyiség tisztelete

A kisgyermek egyedi, megismételhetetlen, massal nem helyettesithet6 individuum,
egyéni sziikségletekkel rendelkezd, fejlodé személyiség. Kiilonleges védelem,
banasmod illeti meg. A bolesddei nevelés a gyermeki személyiség teljes
kibontakoztatdséra, a személyes, a szocialis és a kognitiv kompetencidk fejlodésének
segitésére iranyul az alapvetd gyermeki jogok tiszteletben tartasaval. Figyelmet kell
forditani az etnikai, kulturalis, vallasi, nyelvi, nemi, valamint fizikai és mentélis

képességbeli kiilonbdzoségek iranti tolerancia kialakitasara.
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10. 5. A kisgyermekneveld személyiségének meghatirozo szerepe

10.

10.

10.

A bolesédei nevelésben a korosztaly életkori sajatossagaibol adodoan meghatdrozé a
kisgyermeknevel® szerepe, aki személyiségén keresztiil hat a kisgyermekre és a
csaladra. A feladatok szinvonalas megvaldsitasara megfelel$ szakmai kompetenciaval
és identitassal, kell6 &nismerettel, magas szintl tarsas készségekkel biro szakember
képes. EbbSl adoddan a kisgyermekneveld felelos a szakmai tudasa szinten tartasaert,
gyarapitasaért, szakmai kompetencidi fejlesztéséért.

6. A biztonsag és a stabilitis megteremtése

A kisgyermek egyéni igényeit6l fiiggé bolesddei ellatast nyujté intézménybe,
szolgaltatohoz torténd beszoktatdsra, adaptacios idészakra ugy tekintiink, mint a
kisgyermek elveszett biztonsaganak Gjrateremtéscre. A kisgyermek személyi és targyi
kornyezetének allandosaga (,.sajat kisgyermekneveld”-rendszer, felmendrendszer,
csoport- és helyéllandosag) ndveli az érzelmi biztonsagot, alapul szolgal a
tajékozodashoz, a jo szokasok kialakulasahoz. A napirend folyamatossagabol, az
egyes mozzanatok egymasra épiilésébdl fakado ismétlodések tajékozodasi lehetdséget,
stabilitast, kiszamithatésagot eredményeznek a napi események soraban, novelik a
gyermek biztonsagérzetét. A biztonsag nyujtasa természetszertileg magéban foglalja a
fizikai és a pszichikai erdszak minden forméjatol val6 védelmet is.

7. Fokozatossdg megvaldsitisa

A fokozatossagnak a bolcsédei nevelés minden teriiletét érintd barmely valtozas
esetén érvényesiilnie kell. A kisgyermek 1j helyzetekhez valé fokozatos
hozzaszoktatasa segiti alkalmazkodasat, a valtozasok elfogadasat, az j dolgok,
helyzetek megismerését, a szokasok kialakulasat.

8. Egyéni bindsméd érvényesitése

A kisgyermek fejlédéséhez alapveté feltétel a kisgyermekneveld elfogadé, empatikus,
hiteles neveléi magatartdsa. A bolesédei nevelésben figyelembe kell venni a
kisgyermek spontan érésének, egyéni fejlédésének iitemét, a pillanatnyi fizikai és
pszichés 4llapotat, kompetencidjat, nemzetiségi/etnikai, kulturdlis és vallési
hovatartozasat. A fejlédés iitemét mindig magahoz a gyermekhez viszonyitva kell
megitélni. Minden 0j fejlédési dllomasnak kiindulépontja maga a gyermek. Ezert
fontos, hogy a bolesédei ellatast nyujtd intézménybe, szolgéltatohoz jard
kisgyermekek mindegyike egyéni sziikségleteihez igazodé mértékben részesiiljon

érzelmi biztonsagot nyujté gondoskodasban és timogatasban.
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10.

10.

9. Gondozisi helyzetek kiemelt jelentésége

A gondozédsi helyzetek a kisgyermeknevel6 és a kisgyermek interakcidjanak
bensdséges, intim helyzetei. A gondozasi helyzetek megvalosuldsa soran a nevelésnek
és a gondozasnak elvalaszthatatlan egységet kell alkotnia. A gondozas minden
helyzetében nevelés folyik, a nevelés helyzetei, lehet6ségei nem korlatozodhatnak a
gondozasi helyzetekre. A fiziologias sziikségletek kielégitése megteremti a magasabb
rendl sziikségletek kielégitésének feltételeit. A professziondlis gondozas, hozzajarul a
személyes kapcsolatok pozitiv alakuldsdhoz és a nevelési feladatok megvalosulasanak
egyik kiemelt szintere.

10. A gyermeki kompetenciakésztetés timogatisa

A korai életévekben alapozédnak meg a kognitiv, érzelmi és tarsas kompetenciak,
ezért tamogatasuk kiemelt jelent6séggel bir a bélesddei nevelésben. Biztositani kell
annak a lehetdségét, hogy a kisgyermek a jatékon, a gondozasi helyzeteken és egyéb
tevékenységeken keresztiil ismeretekhez, élményekhez, tapasztalatokhoz jusson,
atélhesse a spontan tanulds 6romét, meger6sédjén benne a vildg megismerésének
vagya. Kivancsisaganak fenntartdsaval, pozitiv visszajelzések biztositisaval segiteni
kell 6ndllé kezdeményezéseit, megteremtve ezaltal az egész életen 4t tartd tanulds
igényének, folyamatanak biztos alapjait. 4. A bolcsédei nevelés feladatai 4.1. A

csaladok tdmogatésa, annak erdsségeire épitve a sziilo
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11. A bolesédei nevelés-gondozas feladatai

11. 1. Az egészséges testi fejlodés elésegitése, az egészséges életmod
megalapozasa

Az egészséges életmodra nevelés intézményi kérnyezetben valosul meg.

A bolesddei gondozas a gyermekek alapveto, egyénenként valtozo testi sziikségletet
elégiti ki, mely eldsegiti novekedésiiket, testi fejlodésiiket, egészségiik megorzéseét
biztositja. A higiénés szokasok kialakitasa, a szdj-és testdpolds, a gondozas soran a
kisgyermekneveld €s a kisgyermek intim, bensdséges kapcsolatat igényli.

A mozgaslehetdség a szabad levegon tartdzkodas, a jatékos tornagyakorlatok, megelozik a
gerinc és 14b deformitdsokat, az edzettséget, alloképességet fejlesztik.

A nyugalom, pihenés, alvas lehetoségének biztositasa elengedhetetlentil sziikséges a
gyermek j6 iitemi, harmonikus fejlédéséhez, miként az egészséges taplalkozas is.

A minbségi taplalkozas biztositasa kiilondsen nagy jelentdségli ebben a gazdasagi
helyzetben Ennek érdekében szoros és eredményes egyiittmikodésre toreksziink az
onkormanyzat konyhajaval

Tovéabbi jelentdsége abban all, hogy az ij nemzedék egészséges életmdddal kapesolatos

szokasait a lehetd legkorabban alakitsuk.

11.2. Az érzelmi fejlédés és szocializaci6 fejlodése

A bolesédés kort gyermeket érzelmei vezérelik. Az érzelmi biztonsag a gyermekek jo
¢érzelmi 4llapota, a bizalom meger6sodése az 6t gondozd kisgyermekneveldvel, az
ontevékeny megismerési folyamatok beindulasat segiti.

A beszoktatas soran a Kisgyermekneveld a sziilo bizalmanak elnyerésére is torekedik,
azzal, hogy megértd odaforduldsaval segiti a beszoktatést végzo személy — legtobbszor az
édesanya — és a gyermek szorongasanak oldasat.

Bevezeti a kozosségbe, a tarsakkal valo kapcsolat alakuldsat egyengeti. Elményeket nyujt
a kisgyermek szamara. Kialakitja az empatia, elfogadas, szabélytartas, kommunikacié

formait. Kiséri a szocializacio folyamataban.
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11. 3. Megismerési folyamatok fejlodésének segitése

A gyermekek életkoranak, érdeklodésének megfeleld tevékenységekhez, az értelmi

fejlodéshez sziikséges feltételrendszert tudatosan biztositjuk a gyermekek szamaéra. A kapott

élmények, a szerzett tapasztalatok a tanuldsi- megismerési folyamatokat mélyitik.
A gyermek értelmi képessége- érzékelés, észlelés, emlékezés, figyelem, képzelet,
gondolkodas- a jatékon keresztiil fejlodik. A kotetlenség, a szabad valasztas fontos eleme
a megismerési folyamatoknak. A gyermek érdeklodése szerint véalasszon tevékenységet,
elmélyiilve, sajat, de a neveld ért6 figyelme kiséretében kutasson, sokasitsa ismereteit a
vilagrol.
A gyermekek értelmi fejlodését, a jatéktevékenység valtozatossdgat a szabad
jatéktevékenységen til a kisgyermekneveldi nevelési programok biztositjdk. A gyermekek
koréra érdeklddésére alapoznak.
A nevelési programok f6leg az évszakok valtozasaira valamint a gyermek kornyezetére
fokuszalnak. Egy-egy téméaval kiilonbdz6 megvilagitasban ismerkednek.
A mese, vers, ¢nek, mondoka mellett, a kéziigyesség fejlesztését, a nagymozgas
lehetdségét is alkalmazzuk mindennapjainkban.
Az 6nalld aktivitas és a kreativitas tamogatasa az 6nallo véleményalkotasra, a dontésre, a
valasztasra valo képesség kialakuldsanak, a gyermek tevékenységének tdmogato-batoritd
odafigyeléssel kisérése, megerdsitése, az onkifejezés lehetdségeinek megteremtése az

egyes helyzetekben.
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12. A bolesodei élet megszervezésének elvei

12. 1. Kapcsolattartas formai a sziilokkel

Szobeli tajékoztatis modjai:

Naponta a gyermek atvételekor és kiadasakor

Tajékoztato sziil6i értekezlet - évente kétszer

Sziilécsoportos beszélgetés- évente kétszer, de igény szerint is sziilok altal javasolt
témakban

Fogado orak egyeztetett idépontban

frasos tijékoztatis formai:

Egyéni bolcsédei fiizetben fejlédési 6sszefoglalok, testi fejlodés adatai, kérések,

kozlemények, meghivok orvosi bejegyzések, sziiléi bejegyzések.

E-mail

Gyors elérhetoség és kapcsolat lehetdsége a bélesodei €let megkezdés elétt,

értesitések, meghivok kiildésére.

Programok

Csaladi délutanok

Gyermekiinnepek szervezése sziilok részvételével

Nyitott napok (ismerkedés lehet6sége a bolcsddei €lettel)

K6z6s munka szervezése (sziilok-nevelok) a bolesdde szépitésére

Gyermekvédelem a bolcsédében

Kijelslt gyermekvédelmi felelds kisgyermekneveld miikodik a bélesédénkben

Sziikség esetén a csaladlatogatison is részt vesz. Tajékoztat a kedvezmények

lehetoségerol.

12. 2. A gyermekek beilleszkedését tamogato folyamatok

Csaladlatogatas

A csaladlatogatast a gyermekek beszoktatdsa elott végezziik. Amennyiben a gyermek €letét

jelentésen befolydsold kornyezetvaltozas kdvetkezik be a csaladlatogatast megismételjiik.

Megismételhetjiik, a sziilok kérésére is.

A gyermek otthondban, nyugodt korilmények kozott létrejoit kellemes hangvételli

beszélgetés alkalmdval, a sziilé hasznos ismeretet ad a gyermekkel kapcsolatos fontos
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eseményekrdl, egyéni szokdasairdl, napirendjérdl, ezzel segiti a nevel6t a kisgyermek
megismerésében. A kisgyermekneveld képet kap az otthoni kdrnyezetrdl, napirendjérdl és a

gyermek helyérol a csaladban.

e Beszoktatas

A bolesodei adaptacié megkonnyitése érdekében a sziildvel torténé beszoktatdst
szorgalmazzuk az intézményiinkben. A sziil6 tAmogatasara €piilé folyamat, amely a gyermek
nyitottsdgdnak megfeleléen engedi at a gyermeket a kisgyermekneveld gondozasaba-
nevelésébe. A csaladi nevelésbdl hozott szokdsok atvétele, amennyiben szakmailag nem
kifogasolhato, otthonossagot kélesonoznek az atmenet szakaszaban.

A folyamatos, fokozatos sziildvel torténé beszoktatds megkonnyiti a gyermek szdmara az 1j
kormyezet és az 6t gondozd 0j személy elfogadasat. Segiti a beilleszkedését, batoritja
aktivitasat.

A bolcsddei élet megismerésével a sziilok bizalma erésodik a bélesdédei gondozo-
nevelomunka irdnt, amely a partneri egytittmikddés szempontjabol nélkilozhetetlen.

A csaladokkal valo egytittm(kddeés lehetove teszi, hogy a sziilok megismerjék a gyermekek

kornyezetét az intézmény szakmai munkajat, €s gondozasi — nevelési gyakorlatat.

e Napirend
A gyermekesoport életkori sajatossagait, fejlettségét veszi figyelembe, igy a gyermekek
fiziologias €s kompetencia sziikségleteit egyarant koveti.
Az évszakok, a gyermekek kora, 6néllésaga, a csoportlétszam, az intézmény €s azon beliil a
csoport nyitasa €s zarasa is befolyasolja.
Munkarendeket a gyermekek napirendje ald rendeltiik, az ellatas folyamatos és zavartalan
biztositasa érdekében.
Bolesédénkben a sziilokkel szoros egyiittmikodésre toreksziink, melynek keretében a kozos
nevelési elvarasok megvalosulasa fontos célunk. Hasonloan fontos, hogy a gyermekek
aktivan, vidaman, jo hangulatban toltsék idejiiket tavol az otthonuktol. Nem konnyl a
kiilonb6zd életkoriilményekbdl, csalddi strukturdbdl érkezd eltérd nevelési attitiidoket a
bélcsédében, mint masodlagos szocializacids kozegben, egy nevezore hozni.
Tapasztalataink szerint nagyobb a haritas a bolcsédére, mig otthon kevesebb ért6 figyelem, az
egyéni sziikségletek kielégitésének bizonytalansaga is megfigyelhetd, ugyanakkor a
gyermekek viselkedésében megmutatkozo zavar eldtt értetlentil allnak a sziilék. Ehhez is

alkalmazkodnia kell a bdlesddei nevelésnek.
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Az 8szinte, hiteles, kozvetlen-de nem bizalmaskodd-folyamatos kommunikécio tébbnyire,
hatékony médszer az egyiittmiikddés megszerzésére.

A bélesddés koruk végére alkalmassa valjanak az 6vodai €letre.

A bélesédei ellatasban a kisgyermekek nevelése-gondozasa ma mér nem csupan a napkdzbeni
feliigyelet biztositasét jelenti, hanem, a gondozas-nevelés egységét valld, a komplex fejlodést

tamogat6, idonként preventiv - egyes esetekben felzarkoztato tevékenységet is.

13. A boleséde kapcesolata mas intézményekkel

Bolcséde-6voda

Intézményiink kapesolattartdsi tervben fogalmazta meg az 6vodakkal az egylittmikddés
teriileteit és a kapcsolattartds formdit. Ezek els6sorban a gyermekek intézményvaltasat
megkdnnyité latogatisok, valamint tapasztalatokat megoszté beszélgetések. Igyekvésiink arra

iranyul, hogy kolcsondsen megismerjiik egymas neveléi munkajat.

Védoné
Meglatogatja intézményiinkben a gyermekeket. Javaslatot tesznek bolcsédei elhelyezésre.
Gyermekjoléti Szolgilat

Esetenként kezdeményezik a gyermek felvételét a bolcsddében, pedagogiai véleményeket
kérnek. Rendszeresen megbeszéléseket tartunk a latokoriikbe kertilt gyermekekrol.

Ruhagytijtést, jatékgyjtést szerveziink és atadjuk kiosztasra.
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14. A bolcsodei nevelés-gondozas fobb helyzetei

A nevelés-gondozas valamennyi helyzetének célja a gyermek testi-lelki harmonidjanak
elosegitése, melyhez hozzatartozik a személyi- és targyi kornyezettel valé harmonia is, ezért a
nevelés-gondozés valamennyi helyzetében lehetdséget kell biztositani a kisgyermek szamara
ahhoz, hogy érdeklodésének, pillanatnyi pszichés sziikségleteinek megfeleléen
ismerkedhessen személyi- és targyi kdrnyezetével ugy, hogy viselkedési mintat és segitséget
kapjon optimalis és sokoldali fejlédéséhez és szocializacidjdhoz. A gondozéas (testi
sziikségletek kielégitése) és a jaték a bolcsddei élet egyarant fontos helyzetei, melyekben
lényeges a gyermek szabad aktivitas iranti igényének és kompetencia érzésének erdsitése.

A bolesédei élet legyen élvezetes, részvételre motivald €s kielégité tanulasi élményeket
biztosito, tarsas kézegben zajlo, interakciot 6szténzo.

A gyermekek szamara biztositani kell, hogy koruknak és fejlettségiiknek megfeleléen
vegyenek részt az egyes élethelyzetek, tevékenységek el6készitésében. Kivalasztasaban,
alakitasaban.

Valamennyi tevékenység, élethelyzet alakitdsdnak modszertani alapja a gyermek pozitiv
onértékelésének erositése és a kiilonbdzo faji, kulturalis, vallasi, nyelvi, nemi valamint fizikai

¢és mentalis képességbeli killonbozdségek tiszteletének kialakitasa.
14. 1. Gondozas

A gondozas lehetdséget ad intézményi kereteink kozott is a bensdséges interakcios helyzetre
melynek elsodleges célja a gyermekek fizioldgias sziikségletinek kielégitése.

Jelentdsen befolyasolja a szokaskialakitdst és a gyermekek Onallésodasat. A
kisgyermekneveld odafigyeld, biztatd, elismerd magatartasaval fenntartja az egytittmiikddési
kedvet ¢s erositi a kapcsolatot gyermek és feln6tt kozott a személyes és szocialis
kompetencidk fejlodését.

A gondozashoz. ellatdshoz sziikséges feltételek biztositottak intézményiinkben. A

kisgyermekek fiziologias sziikségleteinek komfort érzetének biztositasa, a szakszerliség

jellemzi a gondozast.
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14. 2. Jaték

A jaték a gyermekkor legfontosabb tevékenysége, melynek soran valamennyi képessége
fejlédik. Beliilrs] fakado onkéntes tevékenység, melynek eredményeként az érzelmi-.értelmi-
szocidlis-, mozgasfejlédés nyomon kovethetd, fejlesztheto. Az idedlis hely, sokfele
jatékeszkoz, a jatékra biztositott id6 az elmélyiilt jaték feltételei. A jatékok elhelyezésével, a
jatékkészlettel az indirekt médon lehetésége nyilik a kisgyermeknevel6nek a jatékfolyamatok
iranyitasra. A gyermekek a jatékba barmikor bekapesolodhatnak vagy kiléphetnek.

A mondoka, ének, a vers, mese, pozitiv hatassal vannak a gyermekek szokincsére, kifejez6
képességére. A kapott vizudlis, irodalmi, vagy zenei élmények hatassal lesznek izlésére,
igényességére. Az alkot6 tevékenységek a véltozatos onkifejezés lehetoséget, biztositjak.
Ehhez t5bbféle anyagot kinalunk. J6 idében az udvaron is biztositjuk az alkot6 tevékenységek
lehetdségét. Ugyeliink arra, hogy a csoportokban megjelenjenek az kiilonbozo nemzetek,

nemzetiségek zenéi, versei is.

14. 3. Mozgas

Az egészséges életmod egyik alappillére a mozgds. A mozgasigény csecsemokortol 1j
mozgasformak elsajatitdsara, gyakorlasara készteti a gyermeket. A szabad mozgas lehet6sége,
a nagy-és kismozgasok fejlodése a koordinacio fejlodése a mozgasformak finomitasara adnak
lehetbséget. A csecsemOk- és kisgyermekek intenziv testi és idegrendszeri fejlodésében
fokozottan igénylik a szabadban valo tartozkodast, hiszen a mozgas magaba agyaz minden
pszichés funkciot.

Amennyiben ez nem elég, mas funkcidk is elmaradhatnak a normalis titemtél.

A mozgésfejleszté eszkozok, mozgasos jatékos tornagyakorlatok a kisgyermeknevel6 €s a
kozos tevékenység egyiittes élményét biztositjak,

Megelézésként fontosnak tartunk labboltozat erdsitd, gyakorlatok beépitését a jatékos
mozgasba.  Ezek egyszerl jatékos mozdulatok, amelyeket hangutanzassal, érdekes
kifejezésekkel szinesitiink. A szabad levegén tartézkodas, jaték fontos napirendiinkben.

A kornyezeti nevelés elsddleges szintere az udvar, a kert. Tavasztol-télig egész éven at,
igyekeziink minél t5bb idét tolteni a szabadban. Szeretnénk elérni, hogy minden id6jarasnak
megfeleld 6ltozék rendelkezésre alljon, hogy se a szemerkéld eso, se a sar ne akadalyozza, a

szabd leveg6n tartozkodast.
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14. 4. Tanulas

A teljesitményelvarashoz kotott, erdltetett ismeretgyarapitasnak a bolcsédénkben nincs helye.
A bolesédei nevelés-gondozas teriiletén a tanulas fogalmat a leheto legtadgabban értelmezziik:
minden olyan tapasztalat- és/vagy informacidszerzési folyamatot tanulasnak tekintiink, amely
tartds valtozast idéz eld a viselkedésben és/vagy a gondolkodasban.

A tanuldas a gyermek kordbol és fejlettségébdl adodd tevékenység, ill. tevékenységbe
agyazottan torténik.

A tanulds legfontosabb irdnyitoja a személyes kivancsisag, az érdeklodés. Ennek kielégitésére
teret engediink olyan kezdeményezésekkel, amelyek felkelthetik és fenntartjdk ezt a
természetes felfedezo, tapasztalni vagyd késztetést. A kisgyermekkori tanulds szinterei a
természetes €lethelyzetek: a gondozas és a jaték, a felndttel és a tarsakkal vald egyiittes
tevékenység és kommunikéacio.

A tanulds formdi: utdnzds, spontan jatékos tapasztalatszerzés, a gondozond-gyermek
interakciobol szarmazo ismeretszerzés, és szokaskialakitas.

A beszéd, a kisgyermekkori tanulds nagyon fontos eleme. A kommunikativ képességek
fejlodésének feltételei a biztonsagos és tamogatd kornyezetben zajlo felnbtt-gyermek és
gyermek-gyermek interakciok. A beszéd fejlddése a gondolkodas, képzelet fejlodését tiikrozi.
Fontosnak tekintjiik a folyamatok megnevezését, hogy a fogalmak, kifejezések rogziiljenek

szokincsiikbe beépiiljenek.

A sajatos nevelési igényli gyermekekkel valo foglalkozasban a kisgyermekneveld a sajatos
nevelési igényli gyermekek esetében kevésbé épithet arra a belsé motivéaciéra, amely az ép
gyermeknél természetesen jelentkezik a fejlodés folyaman, ezért alkalmazott modszereiben

direktebb, mint az egészséges gyermekeknél. Figyelembe veszi, hogy naluk hosszabb id6t

vesz igénybe a tanuldsi folyamat. A fejlesztendd képességeket figyelembe kell venni a napi

tevékenységek soran.
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15. Dokumentacio

A kisgyermeknevel6i dokumentacié vezetése a kisgyermekneveld munkakorének része,
kotelezd feladata. A dokumenticié nem a gyermek mindsitését szolgalja, hanem a
targyszerliség (objektivitas) a validitas, a hitelesség, az arnyaltsag, a rendszeresség ill. a
folyamatossag eszkozével a fejlodését koveti nyomon. A dokumenticié vezetésénél és
Orzésénél a személyiségi jogokat a legmesszebbmendkig figyelembe vesszik. a
dokumentumokat zart helyen tartjuk.

A kovetkezd egyéni dokumentumokat vezetjikk: anamnézis, torzslap, fejlédési lap, percentilis
lap, bolcsddei fiizet, fejlodési-megfigyelési naplo, csoportnaplo. A csaladlatogatasrol,
beszoktatasrdl részletes feljegyzést készitiink, majd a beszoktatds tapasztalatait
osszefoglaljuk. A sziilé kérésére betekinthet a gyermekérol készitett feljegyzésekbe.

Csoport dokumentacio: Csoportnaplé - tartalmazza a napi bejegyzéseket és a gyermekekkel
kapcsolatos napi egyéni bejegyzéseket.

Nevelési-gondozdsi tervezet — bolcsddei csoportok évszakhoz, dsszetételéhez programokhoz

készitett dokumentum, amely elére vetiti a kisgyermekneveld szakmai terveit.

A bolesddékben vezetendd dokumentacido munkakdronként:

Intézményvezeto — szakmai vezeto:

- havi statisztika, bolesédei kérdoiv (KSH adatszolgaltatas)
- munkakori leirasok
- tetvességi kimutatas
- dolgozdk egészségligyi kdnyve
- havi statisztika
- dolgozodk szabadsagéanak nyilvantartasa
- dolgozodk jelenléti kimutatasa
- személyiigyi anyagok kezelése
- tlizvédelmi késziilékek ellendérzése napi, heti, havi, negyedéves, éves,
- jatszotéri eszkozok napi ellendrzése
- felvételi konyv — szamitogépen
- Felvételi kérelmek
- étkezOk nyilvantartasa (gyermekek) 328/2011 (XII.29.) Korményrendelet 4.sz.
melléklete

- IX. szamu Adatlap
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- feljegyzések a megbeszélésekrol, értekezletekrol

Bilcsodeorvos:

- A gyermekek egészségének megérzése érdekében a bolesdédeorvos heti szinten

latogatja az intézényt.

Kisgyermeknevelo:

Csoportnaplé naponta.

A gyermekekrél vezetett napi jelenléti kimutatds (33762-1 C.SZ.NY. 3354-1 r.sz.)
vagy a személyes gondoskodast nyajto gyermekjoléti  alapellatasok €s
gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhéz felhasznalhatod
bizonyitékokrol szolo 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 2. szama melléklete.
Bolcsodei gyermek-egészségligyi torzslap (C.3354-6/a.r.sz.ny.r.): (a gvermek 1 éves
koraig havonta, késdbb negyedévente vezetve)

csaladlatogatasrol feljegyzés,

percentil tabla (fi u 3341-46/b, lany 3341-45).

iizend flizet/csaladi fiizet

beszoktatds folyamata, a nap folyaman uj tevékenység, fejlodésbeli valtozas,
események, koszontok, stb.,

Fejlodési naplo: gyermek fejlodésének nyomon kovetése (fejlédési napléd szempontjai

alapjan) a gyermek 1 éves koraig havonta, késébb negyedévente vezetve.
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16. A fejlédés leggyakoribb jellemzéi a boles6dés kor végére

Intézményiinkbdl 6vodaba keriilé gyermek tobb teriileten Onkiszolgalasra keépes, vagy csak

kevés segitséget igényel.
Jol eligazodik kornyezetében, ismeri a napi eseményeket, tudja helyét a gondozasi

sorrendben, a csoportban kialakitott szokdsokat, szabalyokat. A szabélyok betartisa nem

jelent nehézséget szamara.

Nyitott, kapcsolatra kész, j6l kommunikal, elsésorban beszéd utjan tart kapcsolatot

kornyezetével. Sziikségleteit szoban is megfogalmazza, batran kér segitscget. Napkdzben

szobatiszta.
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17. Kiemelt szakmai célok

e A bolcsddei nevelés-gondozas feladatait szinvonalasan ellatni

e A sziil6-gyerek kapcsolatot tamogatni

o A gyermek nevelését segiteni

e A csalad-intézmény kapcsolatat erdsiteni

e Az intézmény szakdolgozodit a képzésekkel, tovabbképzésekkel frissen tartani
e Részt venni a szakmai forumokon

e Tapasztalatcsere latogatasokat megvaldsitani

e Az udvar feljitasa, korszerisitése

18. A bolcsodei élet gazdagitasa

o EI6 népzene és tanc lehetdsége (havi egy alkalommal)

e Kornyezetvédelemre nevelés (szelektiv hulladékgytjtés, viragiiltetés-gondozas)

e A sziilok és az intézmény egyiittmlikodését segité programok szervezése (Csoport
kirandulasok, programok)

e Sziilok szaméra szakemberek bevonasaval az igényelt témakban eldadas sorozatot

rendezni

19. Folyamatos szakmai felkésziiltség

® Az munkaltato biztositja a dolgozdk szamara a kitelezGen eldirt tovabbképzésen valod

részvétel lehetdségét.
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20. Ellenorzés, értékelés

A szakmai program 2 évre késziil, melyet minden nevelési év végén értékeliink a sziilok és a

nevel6k véleménye alapjan.

®

Eves munkatervet készitiink

A csoportok nevelési tervezetet készitenek

Csoport é€letéhez kapcsolodo dokumentumokat, feljegyzéseket készitenek (napirend,
munkarend, {ilésrend, fektetési rend, feljegyzések a csoport programjairol,
sziildcsoportos beszélgetésekrol, dvodalatogatasrdl, stb.)

Az ellendrzési feladatokat az intézményvezetd végzi.

A gyakorlati munkan kiviil a szakmai dokumentumok ellenérzésére is kiterjed.

A pedagdgiai munka ellendrzése alkalmaval a gyakorlati munka szinvonalat kell ellendrizni.

A kisgyermekneveld szakmai Onallosaga tiszteletben tartasaval, az intézmény egységes

szemléleté¢hez €s hitvallasahoz illeszkedett egyeztetett neveldomunka értékelése torténik

Az értékelések megbeszélése értekezleten torténik.

Az ellendrzéseken kiviil lehetdséget kell adni egy-egy ) 6tlet kiprobalasdhoz, amennyiben azt

kelléen elokészitik és kidolgozzak, hiszen az 6nmegvaldsitas segiti a szakmai munka

lendiiletben tartasat, késlelteti a bornout szindréma megjelenését.
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21. Zaro rendelkezések

Harc Kozség Onkorméanyzata a Harci Kincseslada Ovoda, Bolesode mini bolesédéje
intézmény Szakmai Programjat a .................... ilésén a ...l hatarozataval

elfogadta.

Szakalosné Marosi Ildikéd
Intézményvezetd
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21. Mellékletek

1.szamu melléklet
MEGALLAPODAS

Mely létrejott egyrészrél a Harci Kincseslada Ovoda és Mini Béleséde (7172 Hare, Kélesdi u.
2.), mint gyermekek napkozbeni ellatdsat biztosité intézmény, melynek fenntartéja: Harc
Kozség Onkormanyzata (7172 Hare, Fé u. 59), valamint a bdlcsédei ellatasban részesiild
gyermek sziil6je (torvényes képviseldje) kozott.

A sziilo (torvényes képviseld) adatai:

Az intézmény a sziilé/torvényes képvisel6 altal 20.... ............... -an el6terjesztett kérelme és
csatolt tgazelas alapian BIZIOBIRE e ammomem Gaes sissn i samms bbamaminesonvsnsins nevi

gyermek, (Anyja NeVe: .........ccecvivrvnirereeiieinsenenerimininennnn, SZOIEtETE: Lo,

Hatirozatlan idore biztosit az intézmény féréhelyet.

A bolesédében a gyermek 20 hetes koratdl a harmadik életév betdltését kovetd augusztus 31-
ig gondozhato.

Gyermekjogi képviselo:

Dr. Ferk Viktoria

Telefonszam: +36-20-4899-655

e-mail: viktoria.ferk@ijb.emmi.gov.hu

A bilesddei ellitas keretében az intézmény biztositja a gyermek szimara:

e szakszerli gondozast, nevelést, testi- lelki sziikségletek kielégitését, fejlodését
€s a szocializacio segitését,
napi négyszeri étkezést,
o fejlédéséhez sziikséges egészséges és biztonsagos kornyezetet,
egészségvédelmet, egészségnevelést, higiénidas szokasok kialakuldsénak
segitését,
allandéséagot (sajat kisgyermek nevelén6 rendszer), egyéni banasmadot,
megfeleld id6t a szabadban valo tartézkodashoz,
az egyéni ruhanem, nadragpelenka kivételével torténé ellatasat,
személyes higiéné feltételeinek biztositasat,
korcsoportnak megfeleld jatékeszkozoket, Ovodai életre valo felkészitést.

A bilcsode a sziilo szamara biztositja:
e a hdazirend, szakmai program, nevelési-gondozasi alapelvek megismerését,
e adaptaciohoz sziikséges 1dot, feltételeket,
e tdjékoztatast a gyermekével napkozben tortént eseményekrol,
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e rendszeres betekintést a gondozond altal vezetett egyéni dokumentacidéba
(lizendfiizet)

sziiloi értekezletet, egyéni beszélgetést (kisgyermek neveléndvel, vezetével)
nyilt napon valé egylittmiikodést,

tajékoztatok, étrendek megismertetését,

gyermekiik jatéktevékenységébe vald betekintést.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény
148.§. alapjin az intézményi elhelyezésért téritési dijat kell fizetni. A gondozaisi dij
vsszege a gyermekvédelem helyi szabilyozasarél sz6l6 115/2018.(X1.30.) 6nkormanyzati
rendelet alapjan 0 Ft.

A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény szerinti
gyermekétkeztetési normativ kedvezmény igénybevételét kérheti a sziilé/torvényes képviselo.
A GYERMEKETKEZTETES SORAN AZ INTEZMENYI TERITESI DiJ 100%-AT NORMATIV
KEDVEZMENYKENT KELL BIZTOSITANI, AZAZ INGYENESEN ETKEZNEK HA:

e A GYERMEK RENDSZERES GYERMEKVEDELMI  KEDVEZMENYBEN  RESZESUL
(ONKORMANYZATI HATAROZATTAL KELL IGAZOLNI)

e TARTOSAN BETEG, VAGY FOGYATEKOS GYERMEK (IGAZOLAS CSATOLASA)
e A CSALADBAN HAROM VAGY TOBB GYERMEKET NEVELNEK (CSALADI POTLEK IGAZOLAS)
e A GYERMEKET NEVELESBE VETTEK (GYAMUGY| HATAROZAT CSATOLASA)

e OLYAN CSALADBAN EL, AMELYBEN A SZULO NYILATKOZATA ALAPJAN AZ EGY FORE JUTO
HAVI JOVEDELEM OSSZEGE NEM HALADJA MEG A KOTELEZO LEGKISEBB MUNKABER
SZEMELY!I JOVEDELEMADOVAL, MUNKAVALLALOI, EGESZSEGBIZTOSITASI ES
NYUGDIJJARULEKKAL CSOKKENTETT OSSZEGENEK 130 %-AT.

Amennyiben a fentiek alapjan a gyermek jogosult az ingyenes étkeztetésre, ugy nyilatkozatot
kell benyujtani az intézmény vezetdjéhez.

Amennyiben nem jogosult a fenti kedvezményre, Ggy az étkezési dij Osszege: normal
bolcsddei étkezési dij 782- Ft/nap, diétas bolcsédei étkezési dij: 607- Ft/map, mely a
mindenkor érvényes Onkormanyzati rendeletben meghatdrozott nyersanyagnorma
meghatarozasaval torténik.

A bolesodei étkeztetésért fizetendd téritési dijat, egy oOsszegben, minden hénap 10-ig kell
befizetni.

A sziilo tudomasul veszi, hogy megsziinik az ellitais:

e A gyermek 3. életévének betdltését kovetd augusztus 31-ig. Kivéve: ha a
gyermek a 3. életévét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje
alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, akkor a bolcs6de orvos javaslataval
a bolcsédében gondozhato a 4. életévének betoltését kovetd aug. 31-ig.

e A jogosultsagi feltételek megsziinésével.

e Amennyiben a bolcsddei féréhely feltoltottsége indokolja, ugy az
intézményvezetd felhivasara a sziilo koteles a 3. életévét betoltott és dvoda
érett gyermekét a nevelési év lejarta eldtt 6vodaba beiratni, igy a bolcsédei
ellatasa megsziinik.

e Kistestvér sziiletése esetén - amennyiben mas, bolcsédei ellatasra jogosult
gyermek sziil6je/torvényes képvisel6je féréhelyet nem igényel - az anya husz
hetes sziilési szabadsaganak végétol. Az intézményben kialakult férohelyhiany
esetén a kistestvér sziiletésekor szlinik meg a bolesédés gyermek ellatasa.
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e Ha a sziil6 a gyermek 30 napon tuli tavollétét orvosi igazolassal nem tudja
igazolni, vagy az ellatas sziineteltetését irasban nem kéri.

e Ha a bolcséde orvosanak szakvéleménye szerint a gyermek egészségi allapota
miatt bdlcsédében nem gondozhatd, illetve magatartasa veszélyezteti a tobbi
gyermek egészségét. A bolesdde orvos szakvéleménye kialakitdsdhoz mas
szakemberek (nevel6nd, gyodgypedagogus, pszichologus stb.) véleményét is
kikéri.

e Ha a sziil6 a bolcs6de hazirendjét tobb esetben stlyosan megsérti.

e Ha a szilé a bolcsddei ellatas kezdetétél szamitott 1 hénapon belill az
igénybevételre jogosito munkaltatoi igazolasokat nem mutatja be.

A sziilé tudomasul veszi, hogy

e abolcsodei hazirendet betartja,

o egyiittmiikoddik a gyermeke ellatasaban kozremiikodo személyekkel,

e a megallapodasban foglalt, - az intézmény részérdl fennallo - kotelezetiségek
elmulasztasa esetén a sziil panasszal az bolcsodevezetohoz fordulhat,

e az ellatast igénybevevd a vitatott intézkedéssel szemben a fenntartd
dnkormanyzathoz fordulhat.

Alulirott sziil6 nyilatkozom, hogy a Gyvt. 33§ (2) bekezdésében meghatarozottakrol (az
ellatas tartalmarol, feltételeirdl, az intézmény gyermekemre vonatkozé nyilvantartdsairdl, az
értékmegdrzés modjardl, hazirendrdl, panaszjogom gyakorlasanak moédjardl, a fizetendd
téritési dij osszegérol, sajat és gyermekem érdekeit védod érdek-képviseletérol) tajékoztatast
kaptam a bélcsédevezetdtol.

intézményvezeto sziil6/gondviseld
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2.szamu melléklet

KERELEM/ADATLAP BOLCSODEI FELVETELHEZ

felvetel idejer o issmesemmrirmusraas wosvys oo
NAPLO SOISZAMA: ...vvvsirereete et et eeeaneeennaraeananaas

Személyi adatok:

A gvermek neve:

Szliletési helye, 1deJe: ....ver it
1 o T
Bejelentett lakohelye:

Azon koriilmények, amelyekre tekintettel a torvényes képviselé a gyermek bolesédei
felvételét kéri (a megfeleloket kérjiik bejelolni):
o agyermek sziileinek munkavégzése

o agyermek sziileinek munkaeré-piaci részvételét elsegité programban, képzésben valo
részvétele

o a felvételre kért gyermekkel egyiitt a csaladban nevelt kiskoru gyermekek szama eléri vagy
meghaladja a harom 6t

o aszuls egyedilalidként (hajadon, nétlen, 6zvegy, elvalt, kivéve, ha élettarsa van) neveli a
gyermeket és idGszakonként nem tudja biztositani a gyermek ellatasat

o aszll6 szocidlis helyzete miatt nem tudja biztositani a gyermek napk&zbeni ellatdsat (errdl
igazolast kériink mellékelni!)
a szll6 oktatasi intézmény nappali tagozatos hallgatdja
a szUl§ orvosilag igazolt dllapota miatt a gyermek ellatasat biztositani egyaltalan nem vagy
csak részben tudja

o egyébok:



A bolcsédei felvétel indokat megfelel6 igazolasokkal (munkaltatoi igazolas, javaslattevo:
gyermekjoléti szolgalat, gyermekorvos, pedagdgiai szakszolgalat stb.) alatdmasztani
sziveskedjék!

Sziiléi nyilatkozat:

Biintetdjogi felelosségem tudataban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valdsagnak
megfelelnek. Hozzajarulok, hogy a kérelemben szerepl6 adatokat a boles6de
nyilvantartasaban szerepeltesse, tovabba hogy Harc K6zség Onkormanyzata az ltalam kézolt
adatokat ellenérizze. Tudomasul veszem, hogy a jogosultsagi feltételekben és a természetes
személyazonosité adatokban torténé valtozasokrol az intézmény vezetdjét 15 napon beliil
értesiteni kotelességem.

D AtUM: oo Alairas:
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3.szamu melléklet

HAZIREND

Kedves Sziilok!

Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig, és a
gyerekek és az intézmény zavartalan miitkodése érdekében kérjiik a benne foglaltak betartasat.
A hazirend jogi alapjai

A hézirend az aldbbi jogszertien hatalyos torvények, rendeletek figyelembevételével késziilt:

- 1997. évi XXXI. Torvény a Gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

- 15/1998. NM rendelet

A hézirend az intézmény minden pedagogusdra, illetve valamennyi alkalmazottjara, az
Intézménybe jaro gyermekekre és sziileikre vonatkozik.

A hazirend jogforras — jogszabalygytjtemény, ennek megsértése jogsértés.

A hazirendet az intézményvezetd késziti el, és a alkalmazotti kozosség fogadja el. A fenntartd
a torvényesség biztositdsa érdekében ellenérzi a hdazirend jogszeriiségét. A hazirend
modositasara akkor keriil sor, ha a fenti jogszabédlyokban valtozas all be, vagy ha az
alkalmazotti kdzOsség erre javaslatot tesz. A hazirend a kihirdetés napjan lép hatalyba, a
hatélyba lépést kovetden az intézmény valamennyi dolgozdjara, az intézmény szolgaltatasat

igénybe vevd gyermekre és sziileire vonatkozik.
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A Hazirend jogszabalyi hittere
o A nemzeti kéznevelésrél szolé 2011. évi CXC. torvény
. 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikédésérol
és a koznevelési intézmények névhasznalatarol

. 1997. évi XXXI. torvény a Gyermekvédelemrdl és a gyamiigyi igazgatisrol

A Hizirend személyi hatalya

. Az intézménnyel jogviszonyban all6 minden alkalmazottra,
. Az intézménnyel jogviszonyban 4ll6 gyermekekre,
. Az intézménnyel jogviszonyban nem illé, de az intézmény teriiletén munkat

végzokre, illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvalositdsdban,

. A sziilokre azokon a teriileteken, ahol érintettek.

A Hazirend teriileti és idébeli hatilya
. Az intézmény teriiletére,
. Az intézmény altal szervezett — a pedagogiai program megvalésitisihoz
kapcsolodo — évodan kiviili programokra,

. Az intézmény képviseleti szerinti alkalmakra, kiilsé kapcesolati alkalmakra.
. A Hazirend 2019. oktéber 1. napjiatdl visszavonisig érvényes.

A Hizirend megszegésére vonatkozé rendelkezések
A Hazirendben foglaltaknak a megtartisit a munkaviszonyra vonatkozé rendelkezések
megszegésére vonatkozé eljirisok alkalmaziasival lehet kikényszeriteni a
pedagogusoktol és mas alkalmazottaktol.
A Hazirendben foglaltak megszegése mindenkire nézve ugyanolyan jogkovetkezménnyel
jar, mint a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetdség
A Hizirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziilé jogorvoslattal élhet. Az
intézmény dontése, intézkedése, az intézkedések elmulasztisa ellen a sziilé eljirast
indithat. Az intézkedés kezdeményezésére lehetdség van azon az alapon, hogy a
meghozott dontés, intézkedés, intézkedés elmulasztisa ellentétes a nevelési-oktatisi

intézmény Hazirendjében foglaltakkal.
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A Hizirend nyilvinossiga
A Hazirendet az intézmény honlapjin nyilvianossagra kell hozni. Ennek hidnyaban a
Hazirendet ki kell fiiggeszteni a kozponti faliijsiagra, oly moédon, hogy azt a sziilok
szabadon megtekinthessék.
A Hazirend egy-egy példanyat it kell adni:

e valamennyi pedagégusnak és egyéb foglalkoztatottnak,
e agyermek sziilojének a bolcsodébe torténé beiratkoziskor.

A Hizirend valtozasakor a Hazirendet ismételten nyilvianossdgra kell hozni, a Hazirend

egy-egy példanyat ismét at kell adni az érintetteknek.
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Az intézmény adatai

A bélesodei egység engedélyezett férohely szama: 7 £6

Megnevezés

Az intézmény neve és cime:

Intézmény fenntart6ja

Intézmény vezetdje
intézményvezetd-helyettes,
Szakmai vezetd

Bolesdde orvos

Fogorvos

Védono

Az intézmény elérhetésége

7172 Harc, Kélesdi u. 2.
Tel.: 74/506-099

e-mail: harciovi@gmail.com

Adat

Harci Kincseslada Ovoda és Mini Béleséde
7172 Harc, Kolesdi u. 2.

Harc Kozség Onkorményzata

7172 Harc, F6 u. 59.

Szakalosné Marosi I1diko

Staubné Andrasi Csilla - kisgyermekneveld

Dr.Kuner Maria — Harc

Dr. Voros Krisztina — Sidagérd, Harc

Vajdané Kerekes Zsuzsanna - Harc
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Az intézmény miikodése

Nyitva tartas
A nevelési év meghatarozasa

Szeptember 1-161 a kovetkez6 év augusztus 31-ig tart.

A nyari zaras idépontjai
A nyéri idoszakban az intézmény zarva tart felujitas, karbantartds céljabdl. A zaras
idépontjardl, melyet eldtte a fenntartd jovahagyott, a sziilok februar 15-ig értesitést kapnak.

Az intézmény napi nyitva tartasa

nyitas 60 6ra

zaras 176ra
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Az intézmény felvételi eljarasa

Az intézmény felvételi rendjét a Harci Kincseslada Ovoda és Mini Béleséde Bélesédei
Felvételi Szabalyzata szabalyozza. Intézménytiinkbe jelentkezni az erre a célra rendszeresitett
trlap (KERELEM) kitoltésével lehet. A kitsltott Kérelmet le lehet adni személyesen az
intézményi beiratkozas alkalmaval. Az intézménybe vald beiratkozasra, targyév aprilis 20 és
majus 20 kozott keriil sor, melynek pontos idopontjardl, legkésébb a beiratkozas elso

hatarnapjat megel6z6 30 nappal tajékoztatast adunk az intézmény hirdetdtablain.
A bilcsode igénybevétele és beszoktatisi rendje

- A bolcsode feladata a 3 éven aluli gyermekek gondozasa-nevelése, illetve harmonikus testi-
és szellemi fejlodésiik eldsegitése az életkori- €s egyéni sajatossagok figyelembevételével.

- A Dbolcséde olyan szolgaltaté intézmény, amely az alapellatds keretében
alaptevékenységként napkdzbeni ellatast ny(jt a gyermekek szamara.

- Ha a gyermek a 3. életévet betoltitte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még
nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. életévének betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelhet6 és
gondozhato a bélcsédében.

- Bolcsodében a gyermek 20 hetes koratol vehet6 fel a 3. életévének betdltéséig, vagy annak
az évnek az augusztus 31-ig, amelyben a 3. életévét betolti.

- A bélcsodei ellatas igénylése onkéntes, az ellatast igényld kérelmére torténik.

- A Kkérelemrdl az intézmény dont, a dontésrél az intézményvezetd irdsban értesiti a
sziilot/torvényes képvisel6t. Ha a sziild/torvényes képviseld az intézmény vezetdjének
dontését vitatja, az arrol szolo értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil a fenntartohoz
fordulhat.

- A bolesédei gondozas kezdete: a bolesddébe torténd felvétel utan a gyermek tényleges
fogadasanak a napja (a sziilével/torvényes képviselével torténd beszoktatas els6 napja).

- A bolcsédébe vald beszoktatdas fokozatosan torténik, annak érdekében, hogy az adaptacios
id6szak minél kiméletesebb legyen. A fokozatossag az anyatol vald levalast és a bdlcsddében
toltott idot is jelenti, idétartama kb.2 hét.

- A beszoktatas mindig a sziilvel/tdrvényes képviselovel elére megbeszélt és egyeztetett

idépontban torténik.
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- A gyermek bolcsddébe torténd felvételét a sziilé/torvényes képviselé kezdeményezi, vagy a
szlilo/torvényes képviseld hozzdjarulasaval a korzeti védond, a hazi gyermekorvos, a
haziorvos, a csalad-és gyermekjoléti szolgalat és a gyambhivatal is kezdeményezheti.

- A sziilének/torvényes képviselonek a gyermek bolesddei jelentkezéséhez csatolnia kell a
hazi gyermekorvos vagy haziorvos igazolasat arrdl, hogy a gyermek egészségi allapota
alapjan bolcsodében gondozhato.

- A keresotevékenységet folytatd vagy folytatni kivano sziil6/térvényes képvisel6 a gyermek
bolcsodei kérelmével egyidejlileg vallalja azt, hogy a bolcsddei beszoktatds megkezdése elott
2 héttel az intézmény szakmai vezetdjének munkaéltatoi igazoldst nyjt be vagy bemutatja a
leendé munkaltatéjanak az igazolasat arrdl, hogy a sziilé/térvényes képviseld alkalmazasba

fog allni, megjeldlve annak kezd6 idépontjat is.

A bélesédei ellitas megsziinik

- A bélcsodei nevelési év végeén, ha a gyermek a 3. €letévet betdltotte

- Ha a gyermek a 3. életévét betdltstte, de testi-vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még
nem érett az 6vodai nevelésre és Ovodai jelentkezését a bolcséde orvosa nem javasolja,
bolcsédében gondozhato 4. életévének betdltését kivetd augusztus 31-ig

- Az 6vodai nevelésre érett gyermek esetén, ha a 3. életévét januar 1-je és augusztus 31-e
kozott tolti be, az adott bolesddei nevelési év végéig. Ha szeptember 1-je és december 31-e
kozott tolti be, a kdvetkezd bolesddei nevelési év végéig.

- Meg kell sziintetni annak a gyermeknek az ellatasat, aki a bdlcs6de orvosanak
szakvéleménye szerint egészségi allapota miatt bolcsédében nem gondozhatd, illetve
magatartdszavara veszélyezteti a tobbi gyermek fejlodését. A bolcséde orvosa szakvéleménye
kiallitasahoz mas szakemberek (gyogypedagogus, pszicholdgus, kisgyermekneveld, stb.)
véleményét is kikérheti.

- Ha a sziilo/térvényes képvisel6 mar nem kivanja a bolcsédei ellatast igénybe venni
gyermeke szdmara és azt el6re irdsban jelzi.

- Az intézményvezetd az onkéntesen igénybe vett gyermekjoléti és gyermekvédelmi ellatast
megsziinteti, ha a jogosult a hazirendet ismételten stlyosan megsérti, vagy az ellatas feltételei,
okai mar nem allnak fenn.

- Sziil6 munkaviszonya megsziinik.

Az érkezés-tivozas rendje, tovabbi informacidk, értékek védelme

- Egy gyermek napi gondozasi ideje a tiz 6rat nem haladhatja meg.

- A gyermeket 6.30-t61 a kisgyermekneveld fogadja a sajat csoportjaban.
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- A Dbolcsddei napirend a gyermekek egészséges fejlodésének része, amely a
biztonsagérzetiiket is szolgalja. Ennek érdekében a reggeli érkezés 8.00-ig torténjen meg,

- Ebéd utan 12.00-tol 12.15-ig, délutan pedig 15.15-t61 lehet a gyermekeket elvinni. Eddig az
id6pontig a bolesdde kapujat, ajtajat zarva tartjuk.

- A bolcs6débdl a gyermeket, csak a sziilo/torvényes képviselé vagy az 4ltala irasban is
megnevezett személy viheti el, 14 éven aluli gyermek ezzel a feladattal nem bizhaté meg.

- Valofélben 1évo sziilék esetében a sziiloi felligyeleti jog hivatalos korlatozasaig mindkeét fél
jogosult a gyermek elvitelére.

- A bolcsddében aprilis 21-e, vagy ha az heti pihend vagy munkasziineti napra esik, az azt
kovetd legkbzelebbi munkanap minden évben nevelés-gondozas nélkiili munkanap. Ennek a
napnak a célja a bélcsddében dolgozok szakmai fejlesztése.

- A nevelés-gondozas nélkiili munkanapokon (5 nap/gondozédsi év) a bolcsddei ellatas
sziinetel. Az intézmény a sziiloket/torvényes képviseloket a nevelés-gondozas nélkiili
munkanapok idopontjarol 7 nappal korabban tajékoztatja.

- Kérjiik, hogy az intézmény kapujat, illetve e bolcsdde bejarati ajtajat érkezéskor, tadvozaskor
is csukjak be maguk utan.

- A gyermek valtocipdi egészség megoOrzd, mozgasra alkalmas labbelik legyenek.
Tisztantartasukért a sziil6 felel.

- A bolcsddei atadoban minden gyermeknek kiilon szekrénye van a ruhdk tarolasara. Kérjiik,
hogy csak a legsziikségesebb dolgokat taroljak a szekrényben, mert a bolcsédében hagyott,
illetve a gyermekek behozott személyes targyaiért felelésséget vallalni nem tudunk.

Tudnivalok betegség, érzékenység, hianyzasok esetén

- A bélcsédében rendszeresen gyermekorvos feliigyeli a gyermekeket. Az orvos Kitiltd €s
vizsgalatokra vonatkozo utasitasait kérjiik betartani.

- A bolcsodébe csak egészséges kisgyermek hozhato!

- A kozosség egészsége érdekében az emelkedett testhdmérséklet, vagy lazas (37,5 celsius és
ennél magasabb hémérséklet) antibiotikumot szedd, vagy fertézés gyanus gyermek a
bolcs6dét nem latogathatja.

- A csaladban el6fordulo fert6z6 betegségekrdl a bolesodét értesiteni kell.

- Nem gondozhaté bolesodében a fertézd beteg gyermek mindaddig, amig a hazi
gyermekorvos, vagy a haziorvos igazolasa szerint ez az allapota fennall.

- A gyermek gyogyszer- és ételérzékenységérdl, lancreakcidjardl a siirgdsségi lépésekrol a
sziilo/torvényes képviseld tajékoztassa a bolesOdét, a kivizsgalas eredményét (szakorvosi

vélemény) kérjiikk bemutatni!
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- Abban az esetben, ha a gyermek napkoézben megbetegszik a bodlcs6dében, a
kisgyermeknevelo értesiti a sziilot/torvényes képviseldt. Ehhez feltétleniil sziikséges a pontos
elérhetdségek megadasa! Kérjiik, hogy ilyen esetben minél elébb gondoskodjon a gyermek
hazavitelérol, illetve orvosi ellatasarol.
- Ha a szilo/térvényes képviseld a gyermekét betegség vagy mas ok miatta nem hozza a
bolcsddébe, akkor a tadvolmaradas okét a lehetd legrévidebb id6n beliil kézélje a bolcsddével
telefonon, vagy személyesen.
- Beteg gyermek hidnyzasa — a betegség miatti mulasztds igazoldsara orvosi igazolas
sziikséges annak érdekében, hogy igazolt legyen az a tény, hogy a gyermek ismét egészséges
és latogathatja az intézményt. Betegség miatti hidanyzas utan a gyermeket csak érvényes orvosi
1gazolassal fogadhatja a kisgyermeknevelo.
- Ervényes orvosi igazolason, a fejlécen a gyermekre vonatkozé adatok hianytalanul vannak
kitoltve, valamint tartalmazza a betegség kezd6-végs6 idopontjat, €s a tényt, mely szerint az
adott naptol a gyermek egészséges €s kozosségbe mehet.
- Ennek hidnyaban nem maradhat a bilcsdédében a gyermek!
A gyermekek jogai, a sziilok/térvényes képviselok jogai és kotelességei

A gyermeknek joga van:
- A testi-, értelmi-, érzelmi- és erkolesi fejlodését, egészséges felnevelkedését és jollétét
biztosito sajat csaladi kdrnyezetében torténd nevelkedéshez.
- Ahhoz, hogy segitséget kapjon a sajat csaladjaban torténd nevelkedéshez személyiségének
kibontakoztatasahoz, a fejlodését veszélyezteté helyzet elharitasdhoz, a tarsadalomba vald
beilleszkedéshez, valamint 6nallo életvitelének megteremtéséhez.
- A héatranyos helyzetli és a halmozottan hatranyos helyzetii gyermeknek joga van ahhoz,
hogy fokozott segitséget kapjon a fejlodését hatraltatd kortlmények lekiizdéséhez és
esélyének noveléséhez.
- Ahhoz, hogy a fejlodére artalmas, kornyezeti és tarsadalmi hatasok, valamint az egészségre
karos szerek ellen védelembe részesiiljon.
- Emberi méltosaga tiszteletben tartdsahoz, a béantalmazassal-fizikai, szexuadlis, vagy lelki
er0szakkal-, az elhanyagoldssal €s az informdaciés artalommal szembeni védelemhez. A
gyermek nem vetheté ald kinzasnak, testi fenyitésnek és mas egyetlen, embertelen vagy
megaldzé biintetésnek, illetve banasmoddnak.

A sziil6k/torvényes képvisel6k jogai és kitelességei:
- A gyermek sziilje/torvényes képviseldje jogosult és koteles arra, hogy gyermekét csaladban

gondozza, nevelje és a gyermeke testi-, értelmi-, érzelmi- és erkdlesi fejlodéséhez sziiksége
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feltételeket kiilndsen a lakhatast, étkezést, ruhazattal val6 ellatast-, valamint az oktatashoz és
az egészségiigyi ellatashoz vald hozzajutast biztositsa.
- A gyermek sziiloje/torvényes képvisel6je jogosult arra, hogy a gyermeke nevelkedését
segitd ellatasokrol tajékoztatast, neveléshez segitséget kapjon.
- A sziilének/torvényes képviselének joga van ahhoz, hogy a bolesddei ellatasrol
tdjékozodjon, megfelelden informalodhasson. - Joga van ahhoz, hogy:
1. Megvalassza a bolcsddét, melyre gyermeke nevelését-gondozasat bizza,
2. Megismerje a nevelés-gondozas elveit, modszereit
3. megismerje e bolesédei csoport életét, napirend;jét,
4, Megismerje a sajat gyermeke ellatasaval kapcsolatos targyi-, illetve személyi feltételeket,
5. Megismerje a sajat gyermekérol vezetett dokumentumokat,
6. Tajékoztatast és tanacsot kérjen a bolcsédei dolgozokrol,
7. Véleményt mondjon, észrevételt, javaslatot tegyen az ellatassal kapcsolatban.
A gyermek sziilgje/torvényes képviseldje koteles:
- Gyermekével egyiittmiikodni, és emberi méltosdgat tiszteletben tartani.
- Gyermekét az 6t érintd kérdésekrél tajékoztatni, véleményét figyelembe venni.
- Gyermekének jogai gyakorlasahoz irdnymutatast, tanacsot €s segitséget adni.
- Gyermeke jogainak érvényesitése érdekében a sziikséges intézkedéseket megtenni,
- A gyermeke ellatasiban kozremiikodé személlyel és szervekkel, tovabba a hatosagokkal
egylittmikddni.
- A gyermeke ellatasdban kozremiikodd személyekkel és intézményekkel egyiittmiikédni,
- Az intézmény hazirendjét betartani.
A hdzirend salyos megsértésének mindsiilé esetek
a) agressziv viselkedés: gyermek vagy dolgozok megfélemlitése, veszélyes fenyegetés,
masokat gyalazd, karomkodo beszéd, nyugalom megzavarasa,
b) verekedés, testi sértés (idetartozik a 8 napon beliil gyogyulo sériilés is),
¢) intimszféra durva megsértése,
d) alaptalan gyanusitas, becsiiletet sérté valétlan dolog allitasa,
e) az Intézmény jo himnevét sértd magatartds az Intézmény falain kivill (ragalmazas,
hitelrontas stb. barmilyen formaja),
f) szandékos rongalas, ablak, ajto, gipszkarton falak, berendezési targyak dsszetorése,
g) lopés, intézményi vagy egymas személyes holmijanak eltulajdonitasa.
A hézirend sulyos megsértése a bolcsédei jogviszony megsziintetését vonhatja maga utan.

Sziilokkel/torvényes képviselokkel valé kapcesolattartis
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- A csalad és a bolcsode kapesolatdnak erdsitésére lehetdséget nyujt a sziilével/térvényes
képvisel6vel torténd beszoktatason til a kisgyermekneveldk, sziilok/torvényes képviselok
napi talalkozasa, a csaladlatogatas, az lizend fiizeten keresztiil torténd informacio csere, a
sziil6i értekezlet €s a sziildcsoportos beszélgetés is.

- Moddot adunk a csalddoknak a bolcsode életébe valdé betekintésre is (kiilonbdzo
rendezvények alkalmaval, illetve a kisgyermekneveldkkel, elore egyeztetett iddpontokban is).

- A sziilok/torvényes képviselok és a bdlcsode folyamatosan, kolcsondsen tajékoztatjak
egymast a gyermek fejlodésérol: az alapveté fontossagu, a személyre szolo bolesodei
gondozas-nevelés kialakitasaban, és a csaladokat is segiti gyermekiik nevelésében.

- A tajékoztatdas mindig Oszinte, hiteles, személyes hangvételli (de nem bizalmaskodo), etikai

szempontbol megfeleld, az érintettek személyiségi jogait tiszteletben tarto.

44



A gyermekek és sziilok/torvényes képviselok véleménynyilvinitisinak rendje,
formaja

A gyermek joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt

nyilvanitson:

- A bolcséde mitkodésével és a gyermekekkel kapcesolatos minden kérdésrol

- Az Ot neveld kisgyermekneveld, bolcsddei dajkai segitdk munkdajarol

- A boleséde mitkodésérdl A gyermek helyett a sziil§ a véleménynyilvanitasi jogokat:

Szoban:

- Az intézmény altal szervezett forumokon

fréasban:

- Az érintett személyhez

Az intézményvezetd és a bolcsédei szakmai vezetd feladata, hogy biztositsdk a sziilék

véleménynyilvanitasi szabadsagat. A véleménynyilvanitasa soran a sziild nem sértheti:

a.) az intézmény alkalmazottainak,

b.) a tébbi gyermek, a gyermekek sziileinek a személyiségi jogait, emberi méltosagat.

Fizetési kotelezettségek
- A sziil6 gyermeke étkezéséért téritési dijat fizet. A téritési dij mértékét a fenntarté hatarozza
meg. - A dijbefizetés utdlagosan torténik.
- Téritési dij fizetési modja: - készpénz — atutalas
- A befizetés elmaradasa esetén szobeli, majd irasbeli felhivassal kérjiik a mulasztis
rendezésére.
- A gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez a bolcsddei ellatas
esetében a sziikséges nyilatkozatot az Ovodavezetd biztositja az igénylé sziilének. 2015.
szeptember 1-t8] téritésmentes bolesddei és ovodai étkezés vehetd igénybe a gyermek utan,
ha:
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil
- olyan csaladban é16 gyermek, amelyben tartosan beteg vagy fogyatékkal €16 gyermeket
nevelnek - tartdsan beteg vagy fogyatékkal €16
- hdrom vagy tobb gyermekes csaladban €l
- a sziilé nyilatkozata alapjan az egy f6re jutd havi nett6 jovedelem 6sszege nem haladja meg
a kotelezo legkisebb munkabér 130%- at.
- a nevelésbe vett gyermek

Az étkezési téritési dijkedvezmény igénybevételéhez sziikséges igazolas:
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- nyilatkozat: 328/2011. (XII. 29.) nyomtatvany

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény esetén: a jegyzoi hatdrozat

- tartdsan beteg vagy fogyatékkal él6 gyermek esetén: szakorvosi igazolas,

- emelt sszegli csaladi potlékrol MAK igazolas Az étkezési kedvezményekhez szitkséges
igazolasokat minden nevelési év elején le kell adni.

A tamogatasok megsziinését, az igazolasok lejartat a szl kotelessége figyelemmel kisérni,
és az intézmény felé jelezni!

- A gyermek hianyzasa esetén az étkezés reggel 8 oraig mondhatd le. Az aznapi ebéd a

f6z6konyharol elvihetd.

A dohanyzis szabdlyai
Az intézmény egész teriiletén szigoruan tilos a dohdnyzds. A hazirend az intézmény

dolgozoira €s a sziilokre egyarant kitelezo érvényt.

Jogszabalyi és egyéb valtozasok alkalmaval minden nevelési év kezdetén a bolesdde

hazirendjét feliilvizsgaljuk.

Jarvanyiigyi intézkedések

A COVID-19 és egyéb stlyos megbetegedést okozo pandémids helyzet idejére a fenntarto és
az intézményvezet6é a gyermekek és a felndttek védelmének érdekében kiilonféle korlatozo
intézkedéseket rendelhet el. llyen lehet példaul a sziilok és hozzatartozok intézményben valo
tartozkodasanak korlatozdsa vagy megtiltdsa. Maszk hasznélatdnak kotelezése a sziilok és
hozzatartozok szamdara. Rendezvények korlatozasa vagy teljes mértékii besziintetése
atmenetileg.

Az intézmény butorzatanak és az intézmény teriiletén 1évo jatékeszkozoknek folyamatos

fertotlenitése, tisztan tartasa.
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A Héazirendet készitette: intézményvezetd

alairas
Harc, 2020. augusztus 19.

Egyetértés

Kijelentem, hogy a Harci Kincseslada Ovoda és Mini Bolcsdde hazirendjének tartalmaval
egyetértek.

Harc, 2020. augusztus 24..

Szakmai vezeto

Harc Kozség onkorményzatanak Képvisel6-testiilete a nemzeti koznevelésr6l sz616 2011. évi
CXC. tv. 83.§ (2) bekezdés i) pontjaban foglaltaknak megfeleléen a Harci Kincseslada Ovoda
&s Mini Boleséde hazirendjét (64/2020.(VIIL.27.)) énkormanyzati hatarozataval jovahagyta.

Polgarmester
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